
 
- 1 - 

 

 

 

 

 

第 四十三期 

 

 

 

大姚县脱贫攻坚工作指挥部宣传组           2016 年 11 月 18 日  

 

大姚县特色技能培训助脱贫 

 

“这个养蜂技术培训太好了，解决了许多养殖过程中我们关

心而又很难解决的难题。”大姚县三台乡过拉地村委会过拉地小

组贫困户李文清掩饰不住心中的喜悦，高兴地对笔者说。 

    在脱贫攻坚工作中，大姚县积极发动企业参与到脱贫攻坚工

作中来，大姚县百草岭蜂产业有限责任公司积极响应县委政府号

召，深入挂点扶贫乡镇，认真走访调研。在调研中，该企业结合

自身实际，有针对性的了解三台乡乡情实际及地域特点。当了解

到群众有养蜂基础，但苦于养殖技术缺乏，得不到好的收益时，

大姚县百草岭蜂产业有限责任公司审时度势，及时为三台乡 26
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户贫困户举办了为期 3 天的中蜂养殖脱贫技能培训，提高贫困户

中蜂养殖技术水平，促使增加收入实现脱贫目标。 

    培训中，来自云南省农业大学高级畜牧师罗卫庭、卢焕灿教

授为大家讲授中蜂养殖方面的知识，两位老师多年来一直从事中

蜂养殖方面的研究，具有深厚的理论功底和丰富的教学经验。培

训会上，两位老师从中蜂的发展现状与前景、中蜂饲养管理技术、

常见病害防治技术、蜂产品的生产与销售、中蜂的四季管理等多

个方面，向与会人员进行了提纲挈领的讲解，并带领蜂农到 3 个

中蜂养殖基地进行实地讲解和实践操作，使在场的每一位养殖户

对中蜂养殖技术有了更为深入的熟悉和了解。 

   据悉， 大姚县百草岭蜂产业有限责任公司自 2003 年成立以

来，已先后在大姚 12 个乡镇 90 多个村委会 400 多个村民小组进

行中蜂养殖推广，带动了大姚中蜂养殖产业全面发展，并成立了

大姚县蜂产业协会，为大姚贫困群众增加收入提供了一条脱贫致

富途径。 

在今年的脱贫攻坚工作中，该企业已为贫困群众开展培训班

5 期，培训人数达 300 余人次，有效地加快了脱贫攻坚的步伐，

为贫困群众脱贫致富开辟了一条新路。(宣传部:梁家礼、普发洪) 

       

抓实六个重点推进精准发力 

 

大姚县紧紧围绕 2016 年 7200 人脱贫、7 个贫困行政村出列、

1 个贫困乡镇摘帽目标，抓实组织保障、宣传动员、项目支撑、
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工程建设、创新驱动、责任落实，有效推进全县脱贫攻坚工作。 

突出组织保障突出组织保障突出组织保障突出组织保障，，，，形成攻坚合力形成攻坚合力形成攻坚合力形成攻坚合力。。。。一是一是一是一是完善挂包联系制度。坚

持主要领导包挂脱贫攻坚任务最艰巨的乡镇、村组、贫困户，实

行县级领导挂乡包村联户以及联系易地扶贫搬迁集中安置点的

“双挂”制度。二是二是二是二是组建县脱贫攻坚工作指挥部。抽调工作人员

53 名成立了县脱贫攻坚工作指挥部，下设综合协调组、易地扶

贫搬迁组、项目管理组、产业发展组、资金监管组、宣传工作组、

“挂包帮、转走访”工作组、督查考核组、档案管理组 9 个工作

组，分别由县级领导任工作组长，负责脱贫攻坚具体工作，使扶

贫部门不在“单名作战”。三是三是三是三是充实乡镇脱贫攻坚工作力量。六

苴、湾碧、铁锁、昙华和金碧 5 个乡镇配备扶贫专干 5 人以上，

其余乡镇配备扶贫专干 3 人以上；调整乡镇领导班子分工，乡镇

专职副书记和分管扶贫的副乡镇长专抓扶贫开发工作；明确每个

扶贫专干负责的具体工作，使扶贫工作有人抓有人管。四是四是四是四是提高

扶贫队伍素质。举办脱贫攻坚工作业务培训班 6 期 1250 人次，

提高全县各级干部脱贫攻坚政策水平和业务工作能力。 

突出宣传动员突出宣传动员突出宣传动员突出宣传动员，，，，精准执行政策精准执行政策精准执行政策精准执行政策。。。。一是编印《大姚县脱贫攻坚

政策 100 问》1300 本，发放给县、乡、村各级干部和挂包单位、

驻村扶贫工作队员；二是制作《大姚县脱贫攻坚政策明白卡》9000

份，发放到每一户建档立卡贫困户；三是挂包干部进村入户访谈

讲政策。结合建档立卡“回头看”、遍访、扶贫对象信息采集和

动态管理工作，挂包帮扶干部进村入户面对面向贫困群众讲解政

策措施户均达 3.5 次。 
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突出项目支撑突出项目支撑突出项目支撑突出项目支撑，，，，补齐发展短板补齐发展短板补齐发展短板补齐发展短板。。。。一是一是一是一是瞄准建档立卡贫困乡镇、

贫困行政村、贫困自然村和贫困户，编制了县、乡镇、村、组、

户五级脱贫攻坚规划。二是二是二是二是制定了《大姚县脱贫退出考核奖惩实

施方案》，细化脱贫退出标准。三是三是三是三是对照脱贫退出标准补齐短板。

编制大姚县“十三五”脱贫攻坚专项规划、大姚县“直过民族”

实施规划，申报浦发行和国开行项目融资贷款 8.9 亿元。四是四是四是四是制

定了基础设施、产业发展、教育、卫计、社会保障、培训就业等

12 个专项行动计划方案，形成脱贫攻坚合力。今年 1 至 10 月，

共争取到位专项扶贫、债券、融资贷款等扶贫资金 84131.67 万

元。 

突出工程建设突出工程建设突出工程建设突出工程建设，，，，推动精准脱贫推动精准脱贫推动精准脱贫推动精准脱贫。。。。一是一是一是一是抓实易地扶贫搬迁项目。

全县集中搬迁安置点 18 个已全部开工建设，落实建档立卡贫困

户易地扶贫搬迁 2226 户，完成年初计划数 1309 户的 170%。截

止 9 月 11 日，全县共开工建房农户 2055 户，完工 1209 户，春

节前可全面完工。县级累计审批拨付资金 25529.74 万元。二是二是二是二是

抓实 4 个整乡推进项目。每个乡镇投入专项扶贫资金 2000 万元。

目前，六苴扶贫整乡推进项目已完工，铁锁、湾碧、昙华 3 个整

乡推进项目顺利推进。三是三是三是三是抓实产业扶贫项目。突出因地制宜和

长短结合，按建档立卡贫困户户均不低于 5000 元补助发展特色

种养业，千方百计增加贫困群众收入。四是四是四是四是抓实贫困村项目建设。

瞄准贫困乡镇、村、组、户扶贫对象，及时批复实施到村到户扶

贫项目。下达 12 个贫困行政村整村推进项目资金 1200 万元，

现已完工 8 个，其余 4 个项目顺利推进；启动实施 68 个自然村
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整村推进项目，每个村投入专项资金 30 万元，现已完工 7 个。 

突出创新驱动突出创新驱动突出创新驱动突出创新驱动，，，，助推脱贫攻坚助推脱贫攻坚助推脱贫攻坚助推脱贫攻坚。。。。一是一是一是一是创新技能培训方式。引

进培训机构，根据贫困户的培训需求，进村入户开展点对点、菜

单式技能培训 9383 人次，培训外出务工 1982 人次，实现培训输

出 1 人带动 1 户脱贫户。二是二是二是二是创新保险扶贫。实施“保险+扶贫”，

筹措社会扶贫资金 89.82 万元，为 7574 户 28554 名建档立卡贫

困户办理城乡居民住宅地震巨灾保险和美好农村小额意外伤害

保险，增强群众抵御自然灾害的能力。三是三是三是三是探索资产收益扶贫。

按照“发放扶贫贴息贷款 1 亿元，户均不超过 5 万元”的要求，

实施“公司+合作社+贫困户”扶贫贷款 5000 万元，发放扶贫贴

息贷款 1 亿元，受益贫困户 2000 余户。四是四是四是四是创新村集体经济发

展方式。以土地流转、入股分红、组建合作社等方式，发展壮大

村集体经济，确保贫困行政村村集体经济不少于 1 万元。 

突出责任落实突出责任落实突出责任落实突出责任落实，，，，确保精准退出确保精准退出确保精准退出确保精准退出。。。。一是一是一是一是围绕脱贫标准，制作责

任清单 6280 份，制定责任措施 43966 条。组织开展脱贫退出自

查评估，由交通、教育、水务、统计、发改、住建等 13 家县级

行业部门和 11 个乡镇分别对照县、乡镇、村、组、户的脱贫退

出标准，开展自查评估，找准存在差距，制定整改措施；二是二是二是二是由

县统计局牵头，组织开展脱贫退出预检评估。对今年计划脱贫摘

帽的六苴镇和金家地、永河等 7 个贫困行政村模拟第三方评估，

随机抽样调查 15 个村委会 197 户贫困户，形成预检评估报告。

三是三是三是三是强化督促检查。下发了《大姚县脱贫攻坚督查巡查实施办

法》，制定了《大姚县脱贫攻坚督查方案》，实行半月一督查，一
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月一通报，推动脱贫攻坚工作有效落实。四是四是四是四是规范档案管理。下

发了《大姚县脱贫攻坚档案管理办法》，由档案管理工作组牵头，

认真梳理脱贫攻坚工作各阶段的材料，制定归档目录。明确各乡

镇脱贫档案归档工作时间，实行档案组工作人员包挂乡镇负责

制，深入乡镇开展档案归档指导工作。截至目前，已经完成 2 个

乡镇脱贫攻坚档案归档工作。（县扶贫办  王建禹  ） 
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